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⼈⽣で1番並んだ夏�／�K.W.

#夏の思い出2022

社員の皆さんより「夏の思い出」をテーマに写真を募集！
広報チームにて審査を⾏い、各賞が決定しました

集えない活動に��喝！�／�藤井代表

従兄弟と⾷べたステーキ�／A.I.

広報チームコメント

スタミナ満点で賞

耐え抜いたで賞

広報チームコメント

どちらが岩崎で賞

☁☁☁�／�凪

ラッキーフォトで
賞

広報チームコメント

NO�夏フェス,�NO�LIFE！�／�BUG

ROCKで賞

広報チームコメント

広報チームコメント

PHOTO�CONTESTPHOTO�CONTEST

1

8⽉に新宿で開催されたアイスクリーム万博
での1枚。軽い気持ちでお⽬当てのお店に並
んだところ…なんとレジ前に着く頃には映画
を1本観終わっていたとのこと！神⼾と仙台
にしかないお店のため、K.W.さんからは
「もう並びたくないから早く東京にも出店し
て！」という切実な声も頂きました。 千葉県富⾥市の末廣農場での1枚。三菱の創設者

である岩崎彌太郎の⻑男・岩崎久彌が経営して
いた、末廣・⼩岩井農場を現代によみがえらせ
たこちらのコミュニティ広場にて、藤井代表は
ソフトクリームの旨さに感動！感動のあまり岩
崎久彌とツーショットを撮られたとのこと。
・・・さて、どちらが岩崎久彌でしょうか！？

昔、祖⺟や祖⽗、従兄弟と⼀緒に⾷事に⾏っ
ていた思い出のお店に久々に訪れたそうで
す。モリモリ⾷べてスタミナをつけるのは⼤
事ですね！！

夏フェスは、⽣活必需品のように常に傍にあって欲
しい⼤好きなイベントだと⾔うBUGさん。太陽の⽇
差しと熱気で溢れる野外ステージで⼤好きなアーテ
ィストを最前列で⾒ることができて、この夏で⼀番
の思い出になったそうです！

こちらは旅⾏中に撮影した富⼠⼭の1枚。台⾵と旅
⾏のタイミングが被ってしまい、ずっと雲に隠れて
⾒ることができなかったそうですが・・・なんと帰
り間際に少し晴れて⾒ることができたそう。でもま
たすぐに雲で隠れてしまったそうです。
まさに奇跡？！の1枚ですね！



この夏ハマったお店／K.W.

4か⽉振りの再会�／�A.I

癒された∼で賞

何味のソフトでしょう！／⽔まん
じゅう

これは何味で賞

広報チームコメント

広報チームコメント

広報チームコメント

MOVIE�CONTESTの結果発表は
動画版で⾏っていますので、
是⾮こちらもご覧下さい！

毎⽇通いたいで賞

動画版は
こちら！

久し振りに実家に帰った時に撮影した愛⽝の
写真。嬉しそうな表情がとっても可愛いです
ね！！こんな表情で⾒つめられたら、⽇頃の
疲れも癒されますね♪

皆さん、たくさんのご応募ありがとうございました！
今後も社員参加型企画を⾏っていきますので、

是⾮ご参加ください♪

2

なんと正解は桃（ピーチティー）だそうで
す！もものソフトを頼んだのにピンクではな
く茶⾊で驚いたようですが、単なる桃ではな
く紅茶の⾹りも広がり、想像していた味と違
いましたが美味しかったとのことでした。
⾒た⽬からは想像も付かない味、、気になり
ます！！

この夏、「茶割」という店にハマっているK.W.さん。10
種類のお茶×10種類のお酒からなる100種類の茶割と、10
種類の部位×10種類の味付けからなる100種類の鶏の唐揚
げを楽しむことができるお店で、毎回新しい発⾒があるの
で通ってしまうとのこと！おすすめは、「チャイ味の唐揚
げ」と「⻘いさんぴん茶をピーチリキュールで割るお茶割
(お茶の⾊が変わるのを楽しめます)」だそうです！！

PHOTO��CONTEST

https://youtu.be/3ubwXymwQ74?t=428
https://youtu.be/3ubwXymwQ74?t=428


出⾝地は三重県。18歳から⼤阪に24年間在住。フランチャイズチ
ェーンの本部で18年間勤務し、店舗運営や運営指導、新規店舗や
新規事業の⽴ち上げ、商品企画、教育企画など幅広く担当。その
後、共通ポイントの事業会社でキャンペーンの提案営業やBPO業
務を担当。BPO業務は事務局やコールセンターなどでSV、管理
者、営業を経験。

Profile

 
ス
ケ
ジ
�
�
ル
が
ビ
ハ
イ
ン
ド
し
て
い
た

り
︑
ト
ラ
ブ
ル
が
起
き
て
い
た
り
す
る
よ
う

な
︑
事
故
や
炎
上
が
発
⽣
し
て
い
る
現
場
が

好
き
で
︑
そ
こ
か
ら
正
常
な
状
態
に
持
�
て

い
く
仕
事
が
得
意
で
す
︒
ソ
リ
�
�
シ
�
ン

事
業
部
で
は
そ
う
い
�
た
現
場
を
担
当
す
る

機
会
も
多
く
︑
や
り
が
い
を
感
じ
て
い
ま

す
︒
ま
た
Ｂ
Ｐ
Ｏ
業
務
は
︑
⾊
々
な
⽅
と
⼀

緒
に
仕
事
が
で
き
る
の
で
⾯
⽩
い
で
す
︒

 
難
し
い
部
分
は
﹁
⼈
﹂
の
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト

で
す
︒
Ｂ
Ｐ
Ｏ
の
場
合
は
︑
価
値
観
な
ど
⽬

指
す
と
こ
ろ
が
み
ん
な
バ
ラ
バ
ラ
で
す
︒
そ

の
た
め
︑
相
⼿
の
背
景
︵
キ
�
リ
ア
プ
ラ
ン

や
幸
せ
の
在
り
⽅
な
ど
︶
を
想
像
し
な
が
ら

マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
し
な
い
と
上
⼿
く
い
か
な
い

と
こ
ろ
も
あ
り
ま
す
︒
仕
事
な
の
で
︑
メ
ン

タ
ル
で
考
え
る
の
で
は
な
く
︑
仕
組
み
化
し

て
い
く
こ
と
が
⼤
事
だ
と
感
じ
ま
す
︒
仕
組

み
を
考
え
る
際
に
︑
過
去
の
経
験
な
ど
も
思

い
返
し
な
が
ら
︑
パ
ズ
ル
の
よ
う
に
埋
め
て

い
く
こ
と
が
難
し
い
で
す
ね
︒

プライベートの過ごし⽅

ソリューション
事業部

伊倉�奈⼣

2020年7⽉⼊社 3年⽬

Ikura�Nayu

﹁
業
務
の
本
質
を

﹁
業
務
の
本
質
を

常
に
考
え
て
⾏
動
﹂

常
に
考
え
て
⾏
動
﹂

BPOとは？
⾃社の業務を外部企業
に委託すること

PMOとは？
プロジェクトマネジメ
ントを⽀援する部⾨や
組織のこと

Memo

動画版は
こちら！

 主⼈と2⼈暮らしなので、趣味以外は⾃宅でのんびり主婦しながら過
ごしています。コロナ以前は友⼈と飲みに⾏ったりしていました。
趣味のベリーダンスは12年、アラビア語の学習は13年続けています。

─
─

⼊
社
し
た
き
�
か
け
や
動
機
を

教
え
て
く
だ
さ
い
�

─
─

仕
事
の
⾯
⽩
い
部
分
�

難
し
い
部
分
を
教
え
て
く
だ
さ
い
�

─
─

現
在
の
業
務
内
容
に
つ
い
て

教
え
て
下
さ
い
�

3
▲アラビア語検定の賞状

─
─

⼤
阪
勤
務
に
な
�
た
き
�
か
け
を

教
え
て
下
さ
い
�

 
主
⼈
の
転
勤
で
⼤
阪
に
移
る
こ
と
に
な

り
︑
藤
井
社
⻑
に
ご
相
談
し
ま
し
た
︒
そ
の

後
︑
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
さ
ん
に
ご
相
談
い
た
だ

い
て
挨
拶
で
伺
�
た
際
に
︑
次
の
お
仕
事
が

決
ま
り
ア
サ
イ
ン
さ
れ
ま
し
た
︒

 
今
年
の
春
先
か
ら
⼤
阪
の
ク
ラ
イ
ア

ン
ト
先
に
常
駐
し
︑
Ｂ
Ｐ
Ｏ
事
業
の
Ｐ

Ｍ
Ｏ
を
担
当
し
て
い
ま
す
︒
事
務
局
︑

コ
�
ル
セ
ン
タ
�
︑
シ
ス
テ
ム
周
り
な

ど
の
⾊
々
な
プ
ロ
ジ
�
ク
ト
に
包
括
的

に
関
わ
�
て
い
ま
す
︒
進
捗
や
各
担
当

の
繋
が
り
が
上
⼿
く
い
く
か
と
い
う
確

認
︑
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
と
約
束
し
て
い
る

ス
ケ
ジ
�
�
ル
や
達
成
項
⽬
な
ど
が
ク

リ
ア
で
き
る
か
︑
と
い
�
た
部
分
の
コ

ン
ト
ロ
�
ル
を
し
て
お
り
ま
す
︒

 
⼀
つ
の
会
社
で
⻑
く
働
く
よ
う
な
ス

タ
イ
ル
が
性
に
合
わ
な
い
と
感
じ
︑
転

職
活
動
を
し
て
い
る
中
で
︑
ア
ゴ
ラ
・

ス
テ
�
シ
�
ン
の
Ｂ
Ｐ
Ｏ
業
務
の
求
⼈

を
⾒
つ
け
ま
し
た
︒
期
間
限
定
の
契
約

社
員
の
ス
タ
�
ト
だ
�
た
の
で
︑
最
初

は
⼊
社
を
迷
い
ま
し
た
︒
し
か
し
︑
⾯

接
時
の
藤
井
社
⻑
の
飾
ら
な
い
⼈
柄
に

触
れ
て
﹁
や
�
て
み
よ
う
か
な
﹂
と
い

う
気
持
ち
が
芽
⽣
え
て
︑
⼊
社
を
決
意

し
ま
し
た
︒

ベリーダンスの活動については8⽉号で詳しくご紹介しています！

まだご覧になっていない⽅は、是⾮そちらの記事もご覧ください♪

☆8⽉号⽂書版はこちら（アゴラ＋ページ）

★8⽉号動画版はこちら（YouTube）

https://youtu.be/3ubwXymwQ74?t=23
https://youtu.be/3ubwXymwQ74?t=23
https://www.agosta.co.jp/agoraplus/meridio/Meridio_2022%E5%B9%B48%E6%9C%88%E3%83%BB%E7%AC%AC11%E5%8F%B7.pdf
https://www.youtube.com/watch?v=8s64u6_TJ7M&t=326s


 
⾊
々
な
業
種
︑
業
務
に
チ
�
レ
ン
ジ
で
き
れ

ば
い
い
な
と
思
�
て
い
ま
す
︒
過
去
の
経
験
が

⾊
々
あ
る
お
か
げ
で
︑
そ
の
経
験
か
ら
考
察
で

き
る
こ
と
を
当
て
は
め
て
︑
こ
の
仕
事
は
こ
う

い
う
プ
ロ
セ
ス
を
踏
む
と
い
い
の
で
は
な
い
か

な
︑
と
考
え
な
が
ら
仕
事
に
取
り
組
ん
で
い
ま

す
︒
経
験
を
重
ね
て
︑
更
に
ス
キ
ル
を
磨
い
て

い
こ
う
と
思
い
ま
す
︒

 
ま
た
︑
同
じ
ソ
リ
�
�
シ
�
ン
事
業
部
に
Ｐ

Ｃ
ス
キ
ル
が
と
て
も
⾼
い
⽅
が
お
り
︑
私
は
ま

だ
⾜
元
に
も
及
ば
な
い
な
と
思
�
て
い
ま
す
の

で
︑
Ｐ
Ｃ
ス
キ
ル
も
も
う
少
し
⾝
に
つ
け
て
い

き
た
い
な
と
思
�
て
い
ま
す
︒

 
﹁
業
務
の
本
質
が
何
か
﹂
と
い
う
こ
と
を
常

に
考
え
て
い
ま
す
︒
ク
ラ
イ
ア
ン
ト
だ
け
で
な

く
︑
そ
の
先
に
は
お
客
さ
ん
が
い
ま
す
︒
そ
の

こ
と
を
考
え
な
が
ら
﹁
す
べ
き
こ
と
﹂
と
﹁
や

�
て
は
い
け
な
い
こ
と
﹂
は
⼀
体
何
か
︑
と
い

う
こ
と
を
い
つ
も
中
⼼
に
考
え
て
い
ま
す
︒

 
こ
れ
ま
で
︑
周
辺
情
報
を
ま
と
め
た
り
︑
⼀

般
的
に
発
表
さ
れ
て
い
る
数
字
な
ど
の
分
析
が

で
き
て
い
た
り
す
る
と
上
⼿
く
い
く
こ
と
が
多

く
あ
り
ま
し
た
︒
仕
事
に
⼊
る
前
の
事
前
準
備

と
︑
⽬
的
の
整
理
は
で
き
る
だ
け
取
り
組
む
よ

う
に
し
て
い
ま
す
︒

メールのやり取りも迅速で、仕事へ
の向き合い方についても見習うべき
ところがたくさんあります。とても
かっこいい先輩社員さんです。
その一方で、インタビュー中マイブ
ームのお話をされる時の
楽しそうな笑顔がとても
素敵でした！　[稲葉]

Massage  
若
い
頃
は
仕
事
を
も
う
少
し
で
き
る
よ
う

に
な
り
た
い
︑
認
め
て
貰
い
た
い
と
い
う
気

持
ち
が
当
然
あ
り
ま
し
た
︒
で
す
が
︑
今
は

毎
⽇
幸
せ
に
暮
ら
し
て
⾏
く
の
が
⼀
番
だ
と

思
う
よ
う
に
な
り
ま
し
た
︒
毎
⽇
幸
せ
に
過

ご
す
と
い
う
の
は
な
か
な
か
難
し
い
こ
と

で
︑
⾃
分
な
り
に
⾊
々
と
⼯
夫
し
な
い
と
で

き
な
い
な
と
考
え
て
い
ま
す
︒

 
⽬
標
と
し
て
は
﹁
毎
⽇
幸
せ
に
︑
⾃
分
に

も
他
⼈
に
も
執
着
せ
ず
︑
⾃
分
も
他
⼈
も
評

価
せ
ず
に
︑
笑
�
て
仕
事
が
で
き
て
︑
暮
ら

し
て
い
け
た
ら
い
い
な
﹂
と
思
�
て
い
ま
す
︒

ご⾃宅の棚には⼀⾯のCD・
DVDが！

棚の側⾯にはラウールさんの
お写真がたくさん貼られてい
るそうですよ♪
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─
─

こ
れ
か
ら
ど
ん
な
キ
�
リ
ア
を

築
い
て
い
き
た
い
で
す
か
？

─
─

仕
事
を
⾏
う
上
で

⼤
事
に
し
て
い
る
こ
と
を

教
え
て
下
さ
い
�

─
─

今
後
の
⽬
標
に
つ
い
て

教
え
て
く
だ
さ
い
�

─
─

⼤
阪
の
お
す
す
め
ス
ポ
�
ト
を

教
え
て
下
さ
い
�

社員インタビュー

 
グ
�
ズ
は
︑
断
捨
離
す
る
時
に
捨
て
る
の

が
⾟
い
の
で
︑
買
わ
な
い
よ
う
に
し
て
い
ま

す
︒
で
す
が
︑
Ｃ
Ｄ
や
Ｄ
Ｖ
Ｄ
は
⼀
曲
出
る

度
に
三
︑
四
種
類
出
し
た
り
す
る
の
で
︑
⼀

気
に
増
え
て
い
ま
す
︒
Ｃ
Ｄ
は
Ｃ
Ｄ
デ
�
キ

が
な
い
の
で
︑
特
典
Ｄ
Ｖ
Ｄ
を
⾒
る
だ
け
の

た
め
に
買
�
て
い
ま
す
︵
笑
︶
︒

 
コ
ン
サ
�
ト
も
⾏
き
た
い
の
で
す
が
︑
チ

ケ
�
ト
が
全
然
当
た
ら
な
い
ん
で
す
︒
で
も

当
選
し
な
い
と
い
う
こ
と
は
︑
ま
だ
ま
だ
楽

し
み
が
あ
�
て
い
い
で
す
ね
︒

─
─

好
き
な
モ
ノ
・
コ
ト
に
つ
い
て

教
え
て
下
さ
い
�

 
私
は
あ
ま
り
⾏
か
な
い
の
で
す
が
︑
や
は

り
ユ
ニ
バ
�
サ
ル
・
ス
タ
ジ
オ
・
ジ
�
パ
ン

で
す
ね
︒
⾊
々
な
ア
ク
テ
�
ビ
テ
�
が
た
く

さ
ん
あ
り
⼈
気
で
す
︒

 
ま
た
︑
基
本
的
に
お
⾷
事
が
美
味
し
い
で

す
︒
是
⾮
︑
本
場
の
串
カ
ツ
を
⾷
べ
て
欲
し

い
で
す
ね
︒

 
昨
年
か
ら
ジ
�
ニ
�
ズ
に
ハ
マ
り
ま
し

て
︑
﹁
Ｓ
ｎ
ｏ
ｗ��

Ｍ
ａ
ｎ
﹂
と
い
う
九
⼈

組
の
グ
ル
�
プ
が
好
き
で
す
︒
仕
事
が
と
て

も
忙
し
い
時
期
に
︑
毎
⽇
ひ
た
す
ら
Ｙ
ｏ
ｕ

Ｔ
ｕ
ｂ
ｅ
で
動
画
を
⾒
て
も
の
す
ご
く
癒
さ

れ
て
い
ま
し
た
︒
そ
の
時
に
︑
﹁
推
し
活
�

て
す
ご
い
幸
せ
に
な
る
ん
だ
な
あ
﹂
と
感
じ

ま
し
た
︒
最
年
少
の
ラ
ウ
�
ル
く
ん
と
い
う

メ
ン
バ
�
を
推
し
て
い
ま
し
て
︑
フ
�
ン
ク

ラ
ブ
に
も
⼊
�
て
い
ま
す
︒
恋
⼈
と
い
う
よ

り
も
︑
親
戚
の
お
ば
ち
�
ん
み
た
い
な
気
持

ち
で
応
援
し
て
い
ま
す
︒



事
例

DMデザイン・印刷・発送
Webサイト構築
ノベルティの提案・制作など

告知・集客 当⽇運営

会場設営
受付管理・対応
動画撮影・録⾳など

イベントをトータルサポート

できる点が強みです

事業ドメインま

るわ
かり！

ま

るわ
かり！

第1回：イベント事業

 イベント事業では、BtoB、BtoCのイベント・セミナーの企画制作〜運営全般まで、幅広く
イベントに関わる業務を⾏っています。規模の⼤⼩を問わず、フローの⼀部分だけ（例えばウ
ェビナーの配信作業のみなど）のご相談を受けることもよくあります。もちろんパッケージで
のご提供も可能です。

 アゴラ・ステーションでは、5つの事業ドメインを展開しています。今号より、我が社がどのような
事業ドメインに取り組んでいるのか、より詳しく皆さんにお伝えするために、連載記事「まるわかり！
事業ドメイン」を1号ずつ連載しています。第1回は、「イベント事業」についてご紹介します。

イベント事業
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イベント事務局（アワード関係）

会場⼿配
講師⼿配など

事前⼿配 窓⼝業務

事務局対応
電話、FAX、メール対応など

事後対応

サンキューメール配信
動画編集など

上記の他にも…エグゼクティブレター（DM）業務、イベント会場配布冊⼦デザイン制作なども⾏っています。

ほぼ毎年アゴラ・ステーションにて受託しているイベント事務局業
務では、ウェブサイト構築、応募者管理、問い合わせ対応、審査資
料作成などを⾏っています。

ブースデザイン・制作、ノベルティ、コンパニオンの⼿配までアゴ
ラ・ステーションで⼀元管理しています。

展⽰会

ウェビナー運営

今ではハイブリッドで開催されるイベントも増えてきました。リアル
会場のお客様にもオンラインのお客様にも満⾜いただけるよう、技術
的な部分でのサポートも⾏っています。



プロジェクト進捗

 9⽉中旬に開催されるある展⽰会に向けて、外
資系企業の出展サポート業務を受託しています。
開催1か⽉前までには最終のブース図⾯を協⼒会
社とともに作成し、いよいよ当⽇を迎えようとし
ています。
 また並⾏して、10⽉中旬に開催される展⽰会
のサポートも⾏っています。9⽉の展⽰会とは展
⽰内容、ブースの位置、開放⾯などが異なるた
め、最適なブースをご提案できるよう進めていま
す。

展⺬会ブース制作サポート

 メディア事業では、情報発信サイトの作成を進
めています。
 社内報Meridioが「社内の情報を社外に発信す
るもの」に対して、こちらのサイトは「社外の情
報を⾁付けし、社外に発信するもの」になりま
す。サイトに訪問いただくお客様に有益になる情
報をお届けできるよう、記事作成に励んでいきま
すので、公開まで楽しみにお待ちください！
 サイトの名称などの詳細は、次号でお知らせ予
定です。

情報発信サイト作成

 企業のSDGs推進担当者や事業計画・企画担当
者を主なターゲットとしたSDGsの講座企画を進
めています。講座を通して、「会社でSDGsに取
り組むためには、まずは何から始めたら良いの
か」を学び、実際の⾏動につながるようなカリキ
ュラムを予定しています。
 現在は講師交渉などを⾏い、撮影に向けて準備
等を進めています。コロナ禍ということもあり今
回は対⾯の講座ではなく、eラーニング配信を予定
しています。

SDGs講座

イベント事業 メソッドバンク事業

他にも様々なプロジェクトが進行中！

メディア事業

 ⽇本外国特派員協会に、準会員として⼊会いた
しました。ジャーナリストが対象となる正会員に
対して、準会員はジャーナリスト以外の業界の⽅
を対象に、⽇本外国特派員協会の活動に共感する
企業・⼈が対象となります。記者会⾒やイベント
へは正会員と変わらず参加することができますの
で、今後そこで得た情報を発信していきます。

⽇本外国特派員協会へ⼊会

アゴラ・ステーションが携わっている
プロジェクトの進捗を報告します
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今⽉の活動報告今⽉の活動報告今⽉の活動報告

① 根拠がない、情報源が不明な表現を避ける

�→情報を引⽤する際は信頼できるものを！

② 事実よりも誇張した表現を避ける

�→取り組んだ事実はそのまま取り上げる！

③ ⾔葉の意味が規定しにくい曖昧な表現を避ける

�→正しい情報を確認し、具体的な説明を！

④ 事実と関係性の低いビジュアルを⽤いない

�→関係のない写真でイメージアップはNG！

第4回：SDGsウォッシュに注意！

SDGsウォッシュとは？

こんな取り組みは要注意！

気を付けるポイント

？

① 取り組みだけを掲げている

�→�ホームページや広報で、⾃社事業とSDGを結びつ

けた活動を⾏っていると掲載しているのにも関わら

ず、実際には何も⾏動をしていない

② 取り組み内容と実際の事業の⽭盾

�→�環境に対するクリーンな活動を⾏っていると公⾔

しながらも、⼆酸化炭素を発⽣させる事業に投資

③ 取り組み⾃体は事実だがマイナス⾯が多い

�→�アパレルメーカーで環境に優しい素材を使い、環

境に貢献している反⾯、発展途上国での過酷な労働事

情が明らかになる

ピリカの活動報告はこちらから！
▲ごみ拾い活動の様⼦

 「SDGsウォッシュ」という⾔葉を聞いたことが

あるでしょうか？これは、実態が伴わないのにうわ

べだけSDGsに取り組んでいるようにみせることを

意味します。過去には「グリーンウォッシュ（うわ

べだけ環境保護に取り組んでいるようにみせるこ

と）」という⾔葉がありましたが、SDGsでも同様

の問題が起こっています。

から ��めるS D G s
ーーーーーーーーーーーーーーーーー
今⽇ ��始

 SDGsウォッシュを回避するために、以下のポイ

ントに気を付けていきましょう。SDGsの取り組み

を世の中に公表することに責任感を持ち、透明性の

⾼い活動を⼼掛けましょう！

出典：

⽇本総研�経営コラム

「SDGsウォッシュからの脱却ーロゴでは社会は変わらないー」

電通「SDGsコミュニケーションガイド」

こちらのページでは、
SDGsコラムと⽇々のSDGs
活動を紹介します！

SSSustainableustainableustainableDDDevelopmentevelopmentevelopmentGGGoaloaloalsss

 今⽉より社外のごみ拾い活動では、アゴラカラーのオリジナルキャップ
を被り実施することになりました。アゴラ社員としての団結⼒も⾼まり、
地域住⺠の⽅々にも気付いてもらえるような活動にしていきます。
☆キャップの詳細は、次ページをご覧ください！

 また、社内ウォーキングイベントも活動継続中です。1⽇の⽬標歩数を
7,000歩から8,000歩に引き上げて実施しています。歩くことをきっかけに
健康を意識した取り組みが広がるよう、今後も健康増進を⽬標とした活動
の幅を広げていきます。
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https://www.pirika.org/u/5430827003150336
https://www.pirika.org/u/5430827003150336
https://www.jri.co.jp/page.jsp?id=34828
https://www.dentsu.co.jp/sustainability/sdgs_action/pdf/sdgs_communication_guide.pdf


広報チームより
Message

社内報アンケートの
回答はこちら！

お知らせ
NEWS

紹介ページはこちら��／��宣伝動画はこちら

 アルコールチェック管理サービス『スリーゼ

ロ』をお取り扱いしています。是⾮『スリーゼ

ロ』によるクラウド管理をご検討ください。

『スリーゼロ』お申し込み受付中！

 本講座は、⼀般財団法⼈統計質保証推進協会の

「連携セミナー」として認定されています。初め

て学ぶ⽅もレベルアップしたい⽅も、公認のセミ

ナーを選びませんか？

統計検定®対応講座�受講⽣募集中！

紹介ページはこちら��／��紹介動画はこちら

�

 今後、様々な活動の際に⽬印になるようにと想い

を込めて当社のオリジナルキャップ作成しました。

浅草オフィスでは⼀⾜早く、このキャップを被って

ゴミ拾い活動に取り組んでいます♪（⽸バッジを付

けてオリジナルのキャップにするなど、⾃由にアレ

ンジしている社員も！）

 ソリューション事業部の皆さんにもお渡しする予

定ですので、お⼿元に届くまでお待ちくださいね！

アゴラキャップ作成！

 

 創⽴15周年記念実⾏委員を結成しまし

た。社員全員で節⽬を祝えるよう企画して

きます。詳細は後⽇お知らせいたします！

創⽴15周年記念企画

NEW!\�各種更新中！/ Meridioは毎⽉第2⽉曜⽇に発⾏！
来⽉は祝⽇のため、
次回発⾏は10⽉11⽇(⽕)となります。
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▼浅草オフィスのメンバーで記念写真

最後までご覧いただきありがとうございます。

�8⽉よりnoteの投稿を始めました！

社内報とはまた違った内容をお届けしますので、是⾮こちらもご覧ください♪
これから⽉に1回程度の投稿を予定しています。

https://forms.gle/PkvWL7XKRLATs28E6
https://forms.gle/PkvWL7XKRLATs28E6
https://toukeisystem.wixsite.com/toukeikouza
https://www.youtube.com/watch?v=itkkzNQBd7w
https://www.youtube.com/watch?v=itkkzNQBd7w
https://www.toukei-kentei.jp/prepare/seminar/
https://youtu.be/KxFL5r-O2nA
https://www.alcoholcheck-agosta.com/
https://youtu.be/KxFL5r-O2nA
https://www.youtube.com/channel/UC4cHvdMaM321ykqpUua2Qyg/featured
https://www.pirika.org/u/5430827003150336
https://note.com/agosta
https://www.facebook.com/%E3%82%A2%E3%82%B4%E3%83%A9%E3%82%B9%E3%83%86%E3%83%BC%E3%82%B7%E3%83%A7%E3%83%B3-101992112181804
https://twitter.com/agosta_official
https://note.com/agosta

